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A5  Suggerimenti per la giornata di progetto
 «Prospettive diverse a contatto con professioniste e professionisti»

Per ragazze e ragazzi fino ai 12 anni
Giornata di progetto «Prospettive diverse a 
contatto con professioniste e professionisti»

Suggerimenti per una Giornata Nuovo Futuro di 
successo

La Giornata Nuovo Futuro ti offre l’opportunità di 
osservare da vicino il mondo della tecnica, dell’in-
formatica, delle scienze naturali oppure una profes-
sione nei campi dell’assistenza, delle cure o dell’i-
struzione.
Ma come si svolge esattamente la giornata?

Un/a rappresentante dell’azienda o dell’istituto
–  compie con te, gli altri giovani una visita guidata 

dell’azienda/istituto;
–  ti mostra i lavori che vengono svolti quotidiana-

mente;
–  ti consente di dare una mano e di svolgere una 

mansione pratica;
–  ti presenta alle professioniste e ai professionisti 

a cui puoi porre domande sul lavoro e la vita 
professionale.

E tu?

Tu osservi.
Impari a conoscere un nuovo ambito lavorativo.

–  Chi vi lavora?
–  Sono in maggioranza donne o uomini?
–  Si tratta di persone giovani o più anziane?
–  Come sono vestite?
–  Come si rapportano tra loro?
–  Ci sono postazioni di lavoro particolari? Come 

sono?
–  Quali apparecchiature tecniche vengono utilizza-

te?
–  Come sono le bambine e i bambini dell’asilo 

nido, le persone anziane ospiti dell’istituto, i e le 
pazienti o i e le clienti?

–  Che cosa ti colpisce in particolare?

Tu ascolti.
Sentirai molte cose nuove, sconosciute, forse 
anche sorprendenti.

–  Come parlano le persone tra di loro?

–  Parlano molto?
–  Quando si parlano? Durante il lavoro o nella 

pausa?
–  Parlano del lavoro?
–  Capisci quello che dicono?
–  Lavorano assieme o da soli?
–  Hanno contatti diretti con clienti/bambine e 

bambini/persone anziane?
–  Che cosa ti colpisce?

Tu raccogli esperienze pratiche.
Hai l’opportunità di svolgere un compito o di dare 
una mano.

–  Chi ti affida il lavoro ti spiega passo dopo passo 
come devi procedere.

–  Se qualcosa non ti è del tutto chiaro, dillo subito.
–  Partecipa a un lavoro di gruppo e discuti con gli 

altri ragazzi/le altre ragazze il modo migliore per 
procedere.

–  Una volta iniziato il lavoro procedi secondo i tuoi 
ritmi. Nessuno ti chiede di finire in fretta.

Ricorda: chi lavora commette errori. Succede a 
tutti. Nessuno ce l’avrà con te!

Tu fai domande.
Poni il maggior numero di domande possibile. Puoi 
interrogare direttamente professioniste/i e appren-
diste/i con cui entri in contatto.

Magari hai anche l’occasione di intervistare un 
uomo o una donna sul suo lavoro e sulla sua vita. 
Nella scheda «Tematiche e suggerimenti per le 
domande dell’intervista» trovi alcune proposte e di 
seguito alcuni esempi.

–  Che cosa fa durante l’arco della giornata?
–  Fa volentieri il suo lavoro?
–  Qual è la particolarità del suo lavoro?
–  Ha figli o figlie? Chi se ne occupa quando è al 

lavoro?
–  Le piacerebbe essere capa/capo?

Ricorda: la maggior parte delle persone parla 
volentieri di sé e del proprio lavoro.

Sarà sicuramente una bella esperienza.

Buon divertimento!
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